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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
n. 62 del 29-1-2021

Oggetto: Rettifica Deliberazione del Commissario n. 41 del 25.1.2021: "Ammissione dei
candidati e nomina della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per n. 83 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat.
D)".

Nota per la trasparenza: con il presente provvedimento si provvede alla rettifica della Deliberazio-
ne del Commissario n. 41 del 25/01/2021 e degli allegati relativi ai candidati ammessi per I'Azien-
da Ulss n. 5 Polesana e ai candidati non ammessi.

Il Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Maria Martelli, responsabile del procedi-
mento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua compatibilita con la
vigente legislazione statale e regionale in materia, riferisce quanto segue.

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 661 del 09/11/2020, e stato indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per complessivi n. 83 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico

Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat. D), per conto delle Aziende Ulss n. 1 Dolomiti, Ulss n. 2
Marca Trevigiana, Ulss n. 3 Serenissima, Ulss n. 4 Veneto Orientale, Ulss n. 5 Polesana, Ulss n. 6
Euganea, Ulss n. 7 Pedemontana, Ulss n. 8 Berica, Ulss n. 9 Scaligera, Azienda Ospedale-Univer-
sita Padova, Istituto Oncologico Veneto.

Con Deliberazione del Commissario n. 41 del 25/01/2021 si & provveduto alla nomina della Com-
missione esaminatrice e ad ammettere n. 673 candidati in possesso dei requisiti previsti dal ban-
do.

Non sono stati ammessi n. 17 candidati che non risultavano in possesso dei requisiti previsti dal
bando.

Successivamente alla pubblicazione della deliberazione in parola, € emersa una non corretta com-
pilazione della domanda di partecipazione da parte della ||| | | QJJJEEE. Ne!lo specifico, la can-
didata ha dichiarato, nell'apposita sezione della procedura informatica, di essere gia dipendente a
tempo indeterminato, nella qualifica oggetto del concorso, dell’Azienda Ulss n. 5 Polesana, per la
guale chiedeva di partecipare.

A seguito di successiva comunicazione, inviata tramite PEC in data 26/01/2021, & emerso invece
che la stessa, alla data di presentazione della domanda, era dipendente dell’Azienda sopra-indica-
ta a tempo determinato.
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Pertanto, la candidata || lf puo essere ammessa al concorso.

Alla luce di quanto sopra, si rende necessario procedere alla rettifica della Deliberazione del Com-
missario n. 41 del 25/01/2021 e degli allegati n. 5 e n. 12 relativi ai candidati ammessi per I'Azien-
da Ulss n. 5 Polesana e ai candidati non ammessi.

Si rappresenta che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del bilancio di Azienda
Zero.

Per quanto sopra esposto, si propone I'adozione del presente atto.
IL COMMISSARIO

VISTO il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i_;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
VISTO il D.P.R. n. 220/2001;

VISTO il Regolamento sulla gestione delle procedure selettive da parte di questa Azienda, appro-
vato con DGRV n. 1422 del 05/09/2017;

VISTA la L.R. n. 19 del 25/10/2016;
VISTO il Decreto n. 116 del 02/10/2018 del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale;
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 207 del 21/04/2020;

VISTI gli ulteriori provvedimenti nonché gli atti normativi, regolamentari e d'ufficio, indicati in
premessa.

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato I'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformitda con la vigente legislazione statale e
regionale.

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari.

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza.

In base ai poteri conferitigli con DPGR n. 188 del 30/12/2020,

DELIBERA

=

di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di rettificare la Deliberazione n. 41 del 25/01/2021 ammettendo al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per n. 83 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (cat. D) n. 674 candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando e
non ammettendo n. 16 candidati che non riusltano in possesso di tutti i requisiti previsti;

3. di sostituire gli allegati n. 5 e n. 12 della Deliberazione n. 41 del 25/01/2021 con quelli al
presente provvedimento, relativi, rispettivamente, ai candidati ammessi dell’Azienda Ulss n. 5
Polesana e ai candidati non ammessi;

4, di prendere atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del bilancio di
Azienda Zero;
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5. di dare atto, altresi, che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi
dell'art. 19 del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 e s.m.i.;

6. di incaricare 'UQC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo online
di Azienda Zero.

Il Commissario
Dott.ssa Patrizia Simionato

firmata digitalmente
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