HEGIUNE DEL VENEID

10,

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 47 POSTI DI
DIRIGENTE PSICOLOGO - DISCIPLINA PSICOTERAPIA

CONVOCAZIONE PROVA PRESELETTIVA
(Pubblicato il giorno 17.10.2023)

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 47 posti di Dirigente Psicologo — disciplina di
Psicoterapia, bandito con Deliberazione del Direttore Generale n. 829 del 23/11/2021, si comunica che - in esecuzione
della Deliberazione del Direttore Generale n. 639 del 16/10/2023 - i candidati ammessi, giusta Deliberazione del
Direttore Generale n. 342 del 16/5/2022, sono convocati a sostenere la prova preselettiva

il giorno 31 OTTOBRE 2023
presso il Kioene Arena, con ingresso da via San Marco n. 53 - Padova.

| candidati dovranno presentarsi alle ore 13:00 per 'espietamento delle operazioni preliminari di identificazione e al
termine delle stesse si procedera con I'esecuzione della prova preselettiva.

Per essere ammessi a sostenere la prova, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento d’identita
presso il varco di riconoscimento specificato nell’elenco allegato. L’elenco riporta il codice fiscale del candidato oscurato
negli ultimi cinque caratteri, nonché i varchi di riconoscimento suddivisi secondo l'ordine alfabetico dell'inziale del
cognome.

Si prega pertanto di prenderne visione al fine di garantire una pit celere e corretta gestione delle operazioni d’ingresso.

La mancata presentazione nel giorno e orario stabilito per la prova verra considerata rinuncia al presente concorso,
qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

La prova preselettiva consistera in un test contenente quesiti a risposta multipla su materie attinenti al profilo
professionale a concorso, con una unica opzione di risposta corretta.

La prova sara valutata con Iattribuzione dei seguenti punteggi: +1 punto per ogni risposta esatta; - 0,33 punti per ogni
risposta errata o multipla; O punti per ogni risposta omessa.

La prova s’intendera superata al raggiungimento del punteggio minimo di 24/40.

Il mancato superamento della prova preselettiva comporta I'esclusione dal proseguo della procedura concorsuale.
Il punteggio della prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale nella graduatoria di merito.

Ai sensi dell'art. 20, co. 2-bis della L. 5 febbraio 1992, n. 104, il candidato affetto da invalidita uguale o superiore all's0%
non & tenuto a sostenere la prova preselettiva.

Gli esiti della prova preselettiva e 'elenco degli ammessi a sostenere la prova scritta saranno resi noti entro la giornata
del 3/11/2023.

L’Azienda gestira in maniera ordinata la procedura di ingresso e deflusso dei candidati dall’aula concorsuale,
assicurando prioritariamente I'uscita dei candidati con disabilita e delle donne in stato di gravidanza.

Una volta entrati nella sede concorsuale, sara permesso l'allontanamento dalla propria postazione esclusivamente per
recarsi ai servizi igienici e solo fino all'inizio dello svolgimento della prova. Sara inoltre vietato il consumo di alimenti, ad
eccezione delle bevande, di cui i candidati dovranno munirsi preventivamente.

E fatto assoluto divieto di introdurre nell’aula d’esame carta per scrivere, appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualungue genere non autorizzati.

Inoltre, nellaula d’esame non sara consentito — a pena di esclusione — I'utilizzo di telefoni cellulari, orologi smartwatch,
auricolari, agende e qualunque altro dispositivo elettronico, che devono essere spenti e riposti sin dal momento del
riconoscimento.
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| candidati dovranno presentarsi da soli senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazione eccezionali, da documentare).
Eventuali accompagnatori non saranno ammessi ai locali. Solamente i candidati affetti da disabilita che necessitano di
accompagnatore, in presenza di idonea certificazione, potranno beneficiare della loro assistenza.

Si raccomanda a tutti di osservare le succitate indicazioni al fine di garantire il regolare svolgimento della procedura
preselettiva.

Tutte le informazioni inerenti alla presente procedura saranno reperibili sul sito aziendale alliindirizzo
https://www.azero.veneto.it - sezione concorsi e avvisi, nella pagina dedicata al concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi allUOC Gestione Risorse Umane — Ufficio Concorsi di Azienda Zero — Passaggio
Gaudenzio n. 1 =35131 Padova, il lunedi ed il giovedi dalle ore 10.00 alle ore 12.0(; ai numeri 049 877 8231 — 8324 -
8170. A

[

[l Direttore [Gengrale

Dott. .-B;ipe Torliolo
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