REGIONE DEL VENETO

AZIENDA
IERDO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 4 posti a tempo indeterminato di
Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere Informatico — Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari — Ruolo Tecnico

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 e s.m.i. si riportano i criteri di
valutazione della prova scritta e della prova pratica, formulati dalla commissione esaminatrice.

PROVA SCRITTA

La traccia sorteggiata € la n. 2. Non sono state estratte le tracce n. 3 en. 1.

Criteri di valutazione:

la commissione attribuira fino ad un massimo di dieci punti (+10,0) per ognuna delle 3 risposte
fornite dal candidato, sulla base dei seguenti criteri:

- conoscenza dell’argomento (fino a n. 6 punti),

- utilizzo di terminologia tecnica (fino a n. 2 punti),

- chiarezza espositiva e capacita di sintesi (fino a n. 2 punti).
Il punteggio finale assegnato alla prova sara pari alla somma dei punteggi conferiti alle singole
domande. Per superare la prova scritta i candidati dovranno conseguire almeno 21/30, come
previsto dall’art. 14 del DPR 220/2001.

PROVA PRATICA

La traccia sorteggiata € la n. 3. Non sono state estratte le tracce n. 1 e n. 2.

Criteri di valutazione:

Nella valutazione della prova pratica saranno attribuiti i seguenti punteggi:

- fino ad un massimo di n. 15 punti in ragione della conoscenza delle tecniche progettuali ed
esecutive e delle procedure di riferimento;

- fino a n. 3 punti in ragione dell’utilizzo di terminologia tecnica, volta ad evidenziare la padronanza
della materia;

- fino a n. 2 punti per la chiarezza espositiva e la capacita di sintesi.

Per il superamento della prova pratica e richiesto un punteggio minimo complessivo pari a 14/20,
come previsto dall’art. 14 del DPR 220/2001.



